2023年度部门整体支出绩效评价基础数据表

	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2023年实际在职人数
	控制率

	
	　129
	　117
	90.70　

	经费控制情况（万元）
	2022年决算数
	2023年预算数
	2023年决算数

	支出总额
	4507.14
	3757.80
	5224.40

	基本支出
	2653.64
	1636.00
	2958.27

	    其中：公用经费
	172.82
	108.18
	272.07

	项目支出
	1821.37
	2113.80
	2259.55

	    其中：1、运行维护经费
	599.97
	600
	695.69

	          2、专项资金 
	1221.4
	1513.8
	1563.85

	终身教育专项经费
	58
	0
	60

	教师培训费
	37.93
	40
	40

	干部在线培训
	20
	20
	18.93

	优秀农民大学生培训
	0
	10
	10

	农大学生培养计划
	0
	0
	137.34

	市级教师培训
	31.81
	0
	44.9

	专项培训
	1073.67
	1443.8
	1297.58

	三公经费
	7.14
	8
	6.58

	   1、公务用车购置和维护经费
	32.13
	4
	3.2

	       其中：公车购置
	24.99
	
	

	             公车运行维护
	3.43
	4
	3.2

	   2、出国经费
	-
	
	

	   3、公务接待
	3.71
	4
	3.38

	政府采购金额
	——
	　
	　

	楼堂馆所控制情况
（2022年完工项目）
	批复规模
（㎡）
	实际规模（㎡）
	规模控制率
	预算投资（万元）
	实际投资（万元）
	投资概算控制率

	
	　0
	　0
	　0
	　0
	　0
	　0

	厉行节约保障措施
	严格执行预算管理制度与内控管理制度　


说明：“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“运行维护经费”填报项目支出中用于人员类和公用运转类的支出。
填表人：谌艳   填报日期：2024年3月  系电话：15173759599   单位负责人签字：曹萍
2023年度部门整体支出绩效自评表

	预算部门
	益阳开放大学　

	年度预

算申请
（万元）
	
	年初

预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	3757.80
	5224.40
	4224.40
	10分
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：2847.99
	其中：基本支出：2958.27

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：2266.12

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：2306.53
	

	
	其他资金：69.87
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	通过开展全民终身教育与学习型社会建设项目，加强终身教育、社区教育工作，提高市民素质和文明程度。开展和区县教培项目合作，推进国家级示范性教师发展中心建设进程。完成2023年学历教育教学任务。　　
	　完成情况较好。学校获评益阳市清廉学校示范点创建单位、湖南省文明单位。

	绩

效

指

标


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因

分析及

改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	“送培到校公益行”活动
	≥5次
	42
	2
	2
	

	
	
	
	参与教学科研
	≥10个
	16
	2
	2
	

	
	
	
	在籍成人教育学生
	≥5000人
	15063
	5
	5
	

	
	
	
	党员培训项目
	≥20个
	26
	2
	2
	

	
	
	
	国培、省培、市培项目
	≥25个
	16
	2
	1
	

	
	
	
	在籍开放教育学生
	≥4000人
	6280
	5
	5
	

	
	
	
	老年人智能技术培训
	≥1000人
	600
	2
	1
	　

	
	
	
	农民大学生培养人数
	≥690人　
	698
	5
	5
	　

	
	
	
	社区教育、老年教育基地建设
	≥30个　
	30
	2
	2
	　

	
	
	
	资源建设、更新（课程）
	≥20课件
	40
	2
	2
	

	
	
	质量指标
	基地、资源建设合规性
	≥90%
	≥95%
	5　
	5　
	　

	
	
	
	教育培训合格率
	≥90%
	≥90%
	5
	5
	　

	
	
	
	培养学历教育学生合格率
	≥90%
	≥90%
	5
	5
	　

	
	
	时效指标
	项目启动时间
	2023/1/1
	100%
	2
	2
	　

	
	
	
	项目完成时间
	2023/12/31
	100%
	2
	2
	　

	
	
	成本指标
	成本控制
	在预定成本内完成
	100%
	2
	2
	　

	
	效益指标

（40分）

　


	经济效

益指标
	社区教育、老年教育发展
	持续推进
	100%
	5
	5
	　

	
	
	社会效

益指标
	受益教师人数
	≥1000人
	〉6000
	10
	10
	　

	
	
	
	受益学生人数
	≥20000人　
	〉40000
	10
	10
	　

	
	
	生态效

益指标
	项目完成后学校环境改善
	略有改善
	略有改善
	5
	5
	　

	
	
	可持续影响指标
	终身学习理念
	稳步提升
	稳步提升
	5
	5
	　

	
	
	服务对象满意度指标
	指标1：
	市民满意度　　
	　≥90%
	5
	5
	　

	总分
	100分
	　98
	　


填表人：谌艳   填报日期：2024年5月  系电话：15173759599   单位负责人签字：曹萍

益阳开放大学整体支出绩效评价报告

一、学校基本情况

（一）学校整体概况 

1、主要职能：我校主要职责是为地方经济和社会发展举办高等专科、本科为主的学历教育，同时为社会各界的职业技术教育、岗位培训、教师专业培训、职业继续教育、基层党员培训、全民终身教育、干部网络教育等提供教学服务。
2、机构情况，2023年本单位为独立核算单位，无下属单位。与上年相同。
3、人员情况。2023年年末实有在职人员117人，离休人员1人，资金单位自筹退休人员2人。

（二）当年取得的主要事业成效。

2023年，益阳开放大学（益阳教育学院）坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神为指导，多元并举、开放办学，学校各项事业持续健康发展。年内先后获评益阳市清廉学校示范点创建单位、湖南省文明单位、湖南省自主就业退役士兵职业技能培训机构、全国高职院校社区教育联盟副理事长单位、全国第一批“家校社协同育人项目”实验基地等称号，《中国教育报》以《为全民提供终身学习服务》为题对我校办学成果进行了专题报道。2023年，我校荣获湖南开放大学教学管理先进集体和考务学籍先进集体。
2023年招收开放教育新生1349人，农民大学生725人，累计在籍开放教育学生为6980人。年益阳教育学院成招录新生1625人，累计成教专科在籍学生15063人。2023年，学校在市级及以上课题立项17项，结题10项，获省社会科学界学术年会优秀论文一等奖1项、市级成果奖3项。2023年，我校师生获得国家开放大学奖励6项、省级奖励31项、市级奖励4项，学校多次荣获优秀组织奖。

2023年新招聘3名专业人才补充到教师队伍，同时大力开展教师在岗培训，上半年组织全校教职工赴湖南省中小学教师发展中心开展了为期4天的教师综合素养提升能力培训班，下半年组织从事教学培训的61名教职工，赴浙大城市学院举办了为期4天的教育培训专业化能力提升专题培训2期。落实市委“执行力提升年”“综合素质提升年”“营商环境提升年”的要求，每月集中半天时间，由不同科室牵头举办一期全员业务培训班，全年已举办9期培训班。

中小学教师培训中心申报、立项并承办各级各类培训16个，线上线下培训总人数10400人次，在全市确定教师培训基地校13个，开展公益送培到校活动42次。社区教育推荐表彰全国、全省、全市各类终身学习品牌32项、先进个人48人，新增市级社区教育（老年教育）学习体验基地10个，推荐8个项目入选教育部社区教育项目名单。在老年教育方面，开发了唱歌班、书法班、手工班等6个线下实体班，深受广大老年人欢迎，全年吸纳500多老年人参与学习。在家庭教育方面，注重“家校社”共建，2023年线上发放家庭教育公益卡3000多张，线下公益送培到乡镇、社区、学校，培训家长1000多人，培养本校家庭教育培训师29人；干部网络教育学院负责全市647个单位、1.6万名在线学员的网络学习，15630人通过考核,通过率94.18%。全年继教专技平台、事业单位工作人员培训平台学习3.4万人次。同时，开展劳动技能、乡镇财务、电子商务、儿童督导员等线下职业技能培训班10个，培训1200多人次，开展行政执法考试2次，5745人参加考试。主动服务“双拥模范城”建设，开展退役士兵适应性培训班3期。
二、学校整体支出概况

    1、2023年收入支出决算执行情况

①收入：年末收入决算数 5224.40万元。其中：财政拨款收入     2847.99万元，事业收入2306.53万元，其他收入 69.87万元。

②支出：全年支出决算数5224.40万元，其中工资福利支出2265.93万元，商品和服务支出2488.49万元，对个人和家庭补助支出420.27万元，其他资本性支出49.71万元。

2、2023年预算执行情况：年初收入预算数3757.80万元，年初支出预算数为3757.80万元，年初预算完成率100%。年中追加预算收入1466.60万元，支出增加1466.60万元，年末预算完成率为139%。
三、项目实施情况
我校根据市财政要求，严格进行绩效目标管理，资金覆盖率符合文件对本年度的要求。通过建立合理完善的制度体系和高效有序的运转流程，部门整体支出的经济性、效率性、有效性和可持续性都明显增强，切实提升了我校整体支出效益，有力推动了各项工作开展，实现了部门预算管理总体目标。

1、严格控制“三公经费”的开支。 
我校2023年的三公经费共支出3.38万元。
2、预算决算公开透明
我校预算、决算已在益阳市教育网站、学校网站上分别公开。
3.项目管理情况
2023年我校有教育强市两个重点项目。

终身教育专项经费项目资金2023年预算金额为60万元。资金主要用于开展社区教育与老年教育专项工作。召开全民终身教育活动学习周，表彰全国、全省、全市各类终身学习品牌32项、先进个人48人，新增市级社区教育（老年教育）学习体验基地10个，推荐8个项目入选教育部社区教育项目名单。在老年教育方面，开发了唱歌班、书法班、手工班等6个线下实体班，深受广大老年人欢迎，全年吸纳500多老年人参与学习。在家庭教育方面，注重“家校社”共建，2023年线上发放家庭教育公益卡3000多张，线下公益送培到乡镇、社区、学校，培训家长1000多人，培养本校家庭教育培训师29人。

农大学生培养计划学费补助经费2023年预算金额为137.34万元，主要为上交湖南开放大学22级698名开放教育农民大学生课程注册费与管理费。
四、主要职责履行及履职效益

我校履行职责职能时严格按财经法规及制度使用、管理资金,成效明显,主要体现在以下几个方面：
资金使用效益高。表现在:一是保障了教职工的各项福利待遇及时、足额发放；二是保障了各项工作的正常运转,资金支付正常；三是学校校园环境得到了大力改善。
资金使用社会效益好。一是保障了开放大学、成人学历教育工作的顺利进行。二是各类培训得到了社会各界的认可。三是完成了全省终身教育活动周的开展工作。
五、存在的问题
学校办学硬件设施与国家级示范性教师发展中心有较大差距，也不能满足目前进行的各项培训工作。学校除了进行教师培训工作，还承担了全市农民大学生培养工作、基层人才培养工作、干部网络学习培训工作、基层党员培训工作，培训任务重，场地和设施使用紧张，因此仍需改建一处新的报告厅和培训住宿楼。

财政投入存在不足，终身教育活动开展受资金不足影响。根据《中共益阳市委 益阳市人民政府 关于推进终身教育和学习型社会建设的实施意见》（益发[2012]5号）规定，按城镇人口人均每年不少于1元的标准设立终身教育专项经费，纳入市本级年度财政预算，并逐年递增。2022年益阳市城镇人口近200万人，显然按每人不少于1元的标准计算该专项经费是非常不足的。为确保社区教育的长远全面纵深发展，大幅提高市民素质和文明程度，还有待逐年递增该项目的财政预算。

专户资金的使用有些未严格按“无预算，不支出”的原则进行管理。

六、改进的措施

在今后的工作中要严格预算编制，做到细化精确，按预算执行；要严格落实专项经费使用管理规定，做到专款专用；在经费开支上落实厉行节约、严格控制三公经费。

